
Procès-verbal

Réunion du Conseil InterRégional
Le 13 décembre 2005 au Cégep Saint-Jérôme

Présences :

Nom Association 
étudiante

Délégation Délégué-e /  
Observateur-trice

Julie Descheneaux AFESH-UQÀM Comité recherche et réflexion Déléguée
Olivier Touzel AÉCS Conseil exécutif Délégué
Pascal Rheault AÉCS CASSEÉ Délégué
Ève Léger AECSL Comité  aux  affaires 

académiques et pédagogiques
Déléguée

Jérôme Charaoui AECSL Conseil exécutif Délégué
Marc-André Faucher RÉÉSUM CRAM Délégué
Philippe Gauvin AFESH-UQÀM Conseil exécutif Délégué
Christophe Vaillancourt AFESH-UQÀM Comité formation Délégué
Francis Hamel AÉHUM Conseil exécutif Délégué
Kim Dockstader AGES Grand CRAAL Déléguée
Carole-Anne Fortin AGES Grand CRAAL Déléguée
Jaouad Laaroussi AÉCS - Observateur

0.0 Ouverture à 19h29
Proposée par Jérôme C. (Conseil exécutif)
Appuyée par Marc-André F. (CRAM)
Adoptée à l'unanimité

1.0 Procédures

1.1 Praesidium

1.1.1 Philippe G. au secrétariat et Jaouad L. à l’animation.
Proposée par Jérôme C. (Conseil exécutif)
Appuyée par Francis H. (Conseil exécutif)
Adoptée à l'unanimité

1.2 Lecture et adoption de l’ordre du jour

1.2.1 L'ordre du jour suivant :
0.0 Ouverture
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1.0 Procédures
1.1 Praesidium
1.2 Lecture et adoption de l’ordre du jour
1.3 Lecture et adoption du dernier procès-verbal

2.0 Suivis des mandats du Congrès d’orientation
3.0 Plan de valorisation

3.1 Interne
3.2 Externe

4.0 Camp de formation
5.0 Prochain Ultimatum
6.0 Femmes
7.0 Comités de travail

7.1 Comité recherche et réflexion
7.2 Comité des affaires académiques et pédagogiques
7.3 Comité formation
7.4 Comité aux relations internationales

8.0 Party pour le 5ième anniversaire de l’ASSÉ
9.0 Élections
10.0 Varia
11.0 Levée
Proposée par Jérôme C. (Conseil exécutif)
Appuyée par Marc-André F. (CRAM)

1.2.1.1  Ajouter  les  point  "9.0.  Prochain Congrès"  et  "10.0.  Prochain CIR"  puis  décaler  les  autres   
points.

Proposé par Jérôme C. (Conseil exécutif)
Appuyé par Marc-André F. (CRAM)
Adopté à l'unanimité

Sur la proposition principale 1.2.1 telle qu'amendée : Adoptée à l'unanimité.

1.3 Lecture et adoption du dernier procès-verbal

2.0 Suivis des mandats du Congrès d’orientation

Proposition privilégiée : Que se tienne une plénière de 15 minutes sur la réflexion pour la production 
soutenue de documentation sérieuse et scientifique.

Proposée par Jérôme C. (Conseil exécutif)
Appuyée par Pascal R. (CASSEÉ)
Adoptée à l'unanimité

2.1 Que le  mandat  1  des    Principes  de base et  revendications   de l’ASSÉ soit  attribué  au Comité   
recherche et réflexion jusqu’à nouvel ordre.

Proposée par Jérôme C. (Conseil exécutif)
Appuyée par Olivier T. (Conseil exécutif)

2.1.1 D’ajouter à la fin "et que soit privilégiée la rédaction d’un guide sur la recherche en éducation".
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Proposé par Francis H. (Conseil exécutif)
Appuyé par Marc-André F. (CRAM)
Adopté à l'unanimité

2.1.2 D’ajouter "et les conseils régionaux" après "comité recherche et réflexion".
Proposé par Pascal R. (CASSEÉ)
Appuyé par Olivier T. (Conseil exécutif)
Adopté à l'unanimité

Sur la proposition principale 2.1 telle qu'amendée : Adoptée à l'unanimité.

2.2 Que le mandat 2 des    Principes de base et revendications   de l’ASSÉ soit attribué aux conseils   
régionaux de la façon suivante :

CRAM : Plate-forme écologiste pour l’ASSÉ
CASSEÉ : Politique écologique
Proposée par Jérôme C. (Conseil exécutif)
Appuyée par Olivier T. (Conseil exécutif)
Adoptée à l'unanimité

Proposition  privilégiée  :  Que  se  tienne  une  plénière  de  5  minutes  quant  au  financement  et  à  la 
délimitation des Conseils régionaux.

Proposée par Philippe G. (Conseil exécutif)
Appuyée par Pascal R. (CASSEÉ)
Adoptée à l'unanimité

Proposition privilégiée : De terminer le tour de paroles.
Proposée par Marc-André F. (CRAM)
Appuyée par Olivier T. (Conseil exécutif)
Adoptée à l'unanimité

2.3  Que  le  mandat  1  du    Fonctionnement  interne   soit  attribué  au  CASSEÉ en  collaboration  avec   
François Bélanger.

Proposée par Jérôme C. (Conseil exécutif)
Appuyée par Olivier T. (Conseil exécutif)

2.3.1 De remplacer "François Bélanger" par "le CRAM".
Proposé par Philippe G. (Conseil exécutif)
Appuyé par Marc-André F. (CRAM)
Adopté à l'unanimité

Sur la proposition principale 2.3 telle qu'amendée : Adoptée à l'unanimité.

2.4 Que le mandat 2 de   Fonctionnement interne   soit attribué à François Carbonneau.  
Proposée par Philippe G. (Conseil exécutif)
Appuyée par Olivier T. (Conseil exécutif)
Adoptée à l'unanimité

2.4 Que le mandat : "Que soit élaborée une proposition de réforme du Conseil InterRégional dans la 
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perspective de rendre fonctionnelle une instance intermédiaire entre le Congrès et le Conseil exécutif" 
soit délégué au Conseil exécutif qui serait mandaté de produire un texte de réflexion ainsi qu’une 
proposition,  en  collaboration  avec  les  Conseils  régionaux,  et  qui  serait  présenté  dans  un  Conseil 
InterRégional subséquent. 

Proposée par Philippe G. (Conseil exécutif)
Appuyée par Olivier T. (Conseil exécutif)
Adoptée à l'unanimité

3.0 Plan de valorisation

3.1 Interne

3.1.1 Que soit adopté le   Plan de valorisation   (voir annexe) présenté par l’exécutif.  
Proposée par Philippe G. (Conseil exécutif)
Appuyée par Marc-André F. (CRAM)
Adoptée à l'unanimité

3.2 Externe

Proposition privilégiée : Que se tienne une plénière de 15 minutes sur le point   Externe   du point   Plan   
de valorisation  .  

Proposée par Philippe G. (Conseil exécutif)
Appuyée par Olivier T. (Conseil exécutif)
Adoptée à l'unanimité

Proposition privilégiée : Ajournement de 10 minutes.
Proposée par Jérôme C. (Conseil exécutif)
Appuyée par Marc-André F. (CRAM)
Adoptée à l'unanimité

Proposition privilégiée : La réouverture à 21h41.
Proposée par Philippe G. (Conseil exécutif)
Appuyée par Olivier T. (Conseil exécutif)
Adoptée à l'unanimité

4.0 Camp de formation

4.1 Que les thématiques des ateliers du camp de formations soient les suivantes :
- Histoire du mouvement étudiant et de l’ASSÉ
- Femmes
- Gratuité scolaire
- Syndicalisme étudiant en pratique :

- Associations locales et assemblées générales
- Préparation d’instances
- Mobilisation
- Matériel d’information

Proposée par Philippe G. (Conseil exécutif)
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Appuyée par Olivier T. (Conseil exécutif)
Adoptée à l'unanimité

4.2 Que durant le camp de formation une activité participative ait lieu. Qu’elle soit définie comme 
suit     :  

- Que des groupes aléatoires soient créés au début du camp de formation;
- Que ces groupes reçoivent une plate-forme de revendications et une mise en contexte;
- Que les groupes élaborent, durant le camp de formation, un plan d’action qui inclut aussi les 
aspects régional et national.
Proposée par Jérôme C. (Conseil exécutif)
Appuyée par Olivier T. (Conseil exécutif)
Adoptée à l'unanimité

Proposition privilégiée : Une plénière de 15 minutes sur l’horaire du camp de formation.
Proposée par Philippe G. (Conseil exécutif)
Appuyée par Jérôme C. (Conseil exécutif)
Adoptée à l'unanimité

4.3 Que les ateliers soit présentés dans l’ordre suivant dans la mesure du possible :
Samedi matin : Association locale et assemblée générale suivit de préparation d’instances
Samedi après-midi : Mobilisation suivit de matériel d’information
Samedi soir : Projections de films sur d’autres mouvements sociaux
Dimanche matin : Mise en commun du travail des groupes aléatoires suivit de Histoire du mouvement  
étudiant et de l’ASSÉ
Dimanche après-midi : Femmes suivit de Gratuité scolaire

Proposée par Philippe G. (Conseil exécutif)
Appuyée par Ève L. (Comité aux affaires académiques et pédagogiques)
Adoptée à l'unanimité

5.0 Prochain Ultimatum et matériel d’information

5.1 Que les thématiques du prochain   Ultimatum   soient :  
- Thématique principale : La consolidation de 5 ans de syndicalisme de combat :

- Implication et engagement syndical étudiant
- Retour sur le Congrès d’orientation
- Historique de l’ASSÉ
- Affiliations à l’ASSÉ

- Autres thématiques :
- Femmes et féminisme
- État des lieux sur l’accessibilité
- Section travail et syndicats
- Actualités internes
- Luttes étudiantes internationales
- Environnement et mouvement écologiste

Proposée par Jérôme C. (Conseil exécutif)
Appuyée par Ève L. (Comité aux affaires académiques et pédagogiques)
Adoptée à l'unanimité
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5.2 Que l’ASSÉ produise des macarons pour la prochaine session.
Proposée par Jérôme C. (Conseil exécutif)
Appuyée par Olivier T. (Conseil exécutif)
Adoptée à l'unanimité

Proposition privilégiée : De repli stratégique vers d’autres cieux.
Proposée par Philippe G. (Conseil exécutif)
Appuyée par Francis H. (Conseil exécutif)
Adoptée à l'unanimité

Proposition privilégiée : La réouverture à 23h00.
Appuyée par Ève L. (Comité aux affaires académiques et pédagogiques)
Proposée par Jérôme C. (Conseil exécutif)
Adoptée à l'unanimité

5.3 Que la date de tombée du prochain   Ultimatum   soit le 16 janvier 2006.  
Proposée par Jérôme C. (Conseil exécutif)
Appuyée par Olivier T. (Conseil exécutif)
Adoptée à l'unanimité

6.0 Femmes

7.0 Comité de travail

7.1 Comité recherche et réflexion

7.1.1 Que le plan de travail sur la recherche violence/non-violence/diversité des tactiques soit adopté 
(voir annexe) comme document de travail de base.

Proposée par Jérôme C. (Conseil exécutif)
Appuyée par Philippe G. (Conseil exécutif)

Proposition dilatoire : Question préalable sur la proposition principale 7.1.1
Proposée par Olivier T. (Conseil exécutif)
Appuyée par Pascal R. (CASSEÉ)
Pour : 4 Contre : 3
Rejetée à la majorité

7.1.1.1 Qu’Emmanuel B. Lepage soit mandaté pour produire un plan de travail de sa recherche pour le 
prochain CIR.

Proposé par Marc-André F. (CRAM)
Appuyé par Philippe G. (Conseil exécutif)
Adopté à l'unanimité

7.1.1.2  De  rajouter  au  début  de  la  proposition  "Que  Julie  Descheneaux,  de  concert  avec  des 
collaborateurs  et  collaboratrices  éventuels,  soit  mandatée  de  faire  une  recherche selon le  plan en 
annexe.

Proposé par Philippe G. (Conseil exécutif)
Appuyé par Marc-André F. (CRAM)
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Adopté à l'unanimité

Sur la proposition principale 7.1.1 telle qu'amendée : Adoptée à l'unanimité.

7.2 Comité des affaires académiques et pédagogiques

7.2.1 Que le Comité des affaires académiques et pédagogiques soit mandaté de produire un plan de 
travail d’une recherche sur les passerelles DEP-DEC et les propédeutiques universitaires.

Proposée par Jérôme C. (Conseil exécutif)
Appuyée par Philippe G. (Conseil exécutif)

7.2.1.1 D'ajouter après "DEC", "AEC".
Proposé par Philippe G. (Conseil exécutif)
Appuyé par Francis H. (Conseil exécutif)
Adopté à l'unanimité

Proposition principale telle qu’amendée : Adoptée à l’unanimité.

7.3 Comité formation

7.4 Comité aux relations internationales

7.4.1 Que le Comité aux relations internationales rendent compte de ses activités à l’exécutif.
Proposée par Ève L. (Comité aux affaires académiques et pédagogiques)
Appuyée par Philippe G. (Conseil exécutif)
Pour : 6 Contre : 0 Abstention : 1
Adoptée à la majorité

8.0 Party pour le 5e anniversaire de l’ASSÉ

8.1 Que Marie-Michèle Whitlock soit mandatée d’organiser le party pour le 5  e   anniversaire de l’ASSÉ   
à Montréal en collaboration avec l’exécutif. 

Proposée par Philippe G. (Conseil exécutif)
Appuyée par Francis H. (Conseil exécutif)

Proposition dilatoire : Question préalable sur la proposition principale 8.1
Proposée par Pascal R. (CASSEÉ)
Appuyée par Olivier T. (Conseil exécutif)
Pour : 4 Contre : 3
Rejetée à la majorité

Sur la proposition principale 8.1 : Adoptée à l'unanimité.

9.0 Prochain Congrès

Proposition dilatoire : Que le point soit mis en dépôt.
Proposée par Jérôme C. (Conseil exécutif)
Appuyée Olivier T. (Conseil exécutif)
Pour : 1 Contre : 5 Abstention : 1
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Rejetée à la majorité

9.1 Que la création d’une proposition d’ordre du jour soit référée à l’exécutif.
Proposée par Francis H. (Conseil exécutif)
Appuyée par Marc-André F. (CRAM)
Adoptée à l'unanimité

10.0 Prochain CIR

11.0 Élections

12.0 Varia

13.0 Levée à 00h46
Proposée par Philippe G. (Conseil exécutif)
Appuyée par Pascal R. (CASSEÉ)
Adoptée à l'unanimité
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ANNEXE

Campagne de valorisation de l’implication

Objectifs
1- Dynamiser l’implication dans les associations locales
2- Formation par l’action et identification des besoins
3- Stimuler l’appartenance au local et au national
4- Favoriser l’implication au niveau national

Activités
1- Mobilisation de terrain

- Distribution de tracts (voir matériel d’information)
- Kiosque (feuilles à remplir pour les divers comités locaux, surtout mobilisation;
distribution de macarons ASSÉ)
- Tournées groupe-cours (informations sur associations locale et nationale, invitation 
réunion de mob)

2- Rencontre avec l’exécutif
- Connaître le bilan de la session précédente
- Connaître les personnes en place
- Questionner sur besoins de formation et identifier des besoins par déduction
- Connaître le plan pour la session en cours
- Remettre de l’avant les éléments nationaux qui n’ont pas encore été appliqués
- Guider pour la suite si besoin est

3- Réunion avec le comité de mobilisation
- Connaître le bilan de la session précédente
- Connaître les personnes en place
- Questionner sur besoins de formation et identifier des besoins par déduction
- Connaître le plan pour la session en cours et l’élaborer ensemble si nécessaire

Matériel d’information
1- Feuillet sur l’implication :

- Présentation vulgarisée du syndicalisme étudiant 

(Objectifs et moyens d'action du syndicalisme étudiant, pourquoi s'impliquer) 

- Présentation de l'association étudiante locale (fonctionnement, comités, plan d'action, 
services) 

-Présentation de l'association nationale (fonctionnement, campagnes, comités) 

- Comment s'impliquer local/national (réunion mob)
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2- Affiche sur l’implication

3- Tract pour le camp de formation

Fonctionnement
1- Formation d’équipes de travail

a) 1 personne expérimentée
- Coordonne l’équipe (s’assure que tout est fait)
- Pédagogie (montre aux autres ce qu’elle fait et les guide)
- Fait rapport à l’exécutif national

b) 1 personne locale
- Coordonne l’implication locale (s’assure qu’il y aie des gens de la place tous 
les jours de la semaine)

c) 1 personne d’une autre association membre
- Coordonne l’implication des gens d’ailleurs (s’assure qu’il y aie au moins une 
personne d’une autre association membre tous les jours)
- Chacune de ces personnes doit être présente autant que possible sur le terrain 
pendant la semaine, particulièrement pour les rencontres avec l’exécutif local et 
la réunion de mobilisation. De plus, le travail de mobilisation et d’organisation 
doit être fait en équipe afin que les personnes apprennent le plus possible à se 
connaître et se partagent leurs connaissances.

d) 1 personne de l’exécutif national
- Chaque exécutant national est lié à trois équipes de terrain et doit s’assurer de 
sa présence sur le terrain au moins une fois par équipe.

2- Rencontre nationale des personnes intéressées par la campagne
- Rapports des exécutants nationaux sur l’état de la situation nationale et dans 
chaque association. 
- Rencontre des personnes sur les différentes équipes de travail.
- Mise en commun des idées et orientations générales du plan finalisé.

3- Chaque équipe se prépare pour la première (ou la 2  e  ) semaine de la rentrée  
- Établissement d’un calendrier
- Détermine les personnes qui vont les aider
- Prépare une présence d’un exécutant national pendant la semaine

4- Présence sur le terrain
- Mobilisation massive pour faire sortir les forces vives de l’endroit
- Formation, par une approche pédagogique, des membres de l’équipe mais aussi 
des collaborateurs et collaboratrices, de l’exécutif local et du comité de 
mobilisation
- Identification des besoins de formation : en demandant aux gens mais aussi en 
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tirant des conclusions de l’expérience sur place
- Dresser une liste des personnes motivées au local et surtout de celles qui  
veulent mettre du temps au national (campagnes d’affiliation et d’information, 
mob-volantes dans d’autres associations membres)
- Identifier et orienter l’action vers les luttes locales qui semblent prioritaires  
aux personnes de l’association locale
- Recrutement pour le national (exécutif et comités)

5- Après la semaine de terrain
- Faire un rapport détaillé à l’exécutif national des activités incluant des 
remarques et recommandations
- Suivi hebdomadaire et rapport à l’exécutif (particulièrement l’exécutif jumelé 
à l’équipe et l’interne)
- Présences aux moments clés
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Plan de travail pour la recherche
Violence / Non-violence / Diversité des tactiques

Comité recherche et réflexion

1.0 Non-violence
1.1 Principes de base de la philosophie non-violente (Présentation de la philosophie commune. 

Ne seront donc pas présenté le féminisme non-violent, l’anarchisme non-violent et cie.)
1.2 La critique de la violence
1.3 Brève historique avec deux exemples types : 

→ La lutte pour les droits civiques aux États-Unis (Martin Luther King)  
→ La lutte pour l’indépendance en Inde (Gandhi)

1.4 Critiques : avantages et désavantages; à quoi ça sert; comment ça s’applique.

2.0 Violence
1.1 Qu’est-ce que la violence?

1.1.1 Différentes interprétations de la violence
1.1.2 La définition commune de la violence : violence en tant que monopole de l’État 
1.1.3 Légalité versus légitimité
1.1.4 Médiatisation de la violence

(En gros : critique philosophique, politique, sociologique )
1.2 La critique de la non-violence
1.3 Les mouvements sociaux : la légitimité n’est pas garante de la légalité. Quelques exemples 

d’actions ou de mouvements sociaux qui se réapproprient la violence. 
1.4 Critiques : avantages et désavantages; à quoi ça sert; comment ça s’applique. 

3.0 Diversité des tactiques
1.1 Qu’est-ce que ça veut dire?
1.2 La critique de la violence et de la non-violence
1.3 Quelques exemples d’actions ou de mouvements sociaux qui l’appliquent. (Seattle, Sommet de 

Québec, )
1.4 Critiques :  avantages  et  désavantages;  à  quoi  ça  sert;  comment  ça  s’applique  (quelques 

conseils).
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